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Informations- und
Weiterbildungsveranstaltung

Novotel Basel

Basel, 04.02.2020

www.convitus.ch




Programm
09.50 Uhr Empfang mit Kaffee und Gipfeli

10.10 Uhr Begriissung
Dr. Thomas Giudici, Prasident des Stiftungsrates

10.20 Uhr  Aktuelles zur CONVITUS
Simone Schaublin, BERAG, Geschaftsfihrerin CONVITUS

10.40 Uhr Weiterbildungsblock
1) Aktuelles aus der BVG Revision und STAF (Steuerreform)
2) Umwandlungssatz-Senkung und Kompensationsmassnahmen

3) PK- Sterben geht weiter, welche Lésungen kdnnen Sie Ihren Kunden anbieten
BERAG, Geschaftsstelle CONVITUS

4) Kapitalanlagen in der 2. Saule, wie weiter im Negativzinsumfeld? Prof. Dr. oec.
Maurice Pedergnana, Zugerberg Finanz

11.40 Uhr Was hat das CO2 Problem mit Umsatz und Kapital zu tun?
Prof. em. Dr. Christian Kdrner, Universitat Basel

12.15 Uhr Stehlunch
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Begrussung
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Sorgen und Vorsorge

Die zehn grossten Sorgen der Schweizer:
2016 2017 2018 2019 Rang

® AHV/Altersvorsorge 1.
@ Gesundheit, Krankenkasse :
@ Auslander 4.
@ Umweltschutz/Klimawandel * &
@ Arbeitslosigkeit, | :

Jugendarbeitslosigkeit o,
® personliche Sicherheit 9.
@ neue Armut - 10.
@ EU/Bilaterale/Integration :;
@ Fliichtlinge/Asylfragen 13:
@ Meinungsverschiedenheiten 14.

mit der EU 15.
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Riuickblick auf das Jahr 2019
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Kennzahlen der CONVITUS Sammelstiftung

01.2020 01.2019

Bilanzsumme in Mio. CHF @ 600 405
Angeschlossene Firmen @ 460 430
Anzahl Versicherte @ 5’860 4’580

Aktive 4’885 3960

Rentner 975 620
Anzahl Anlagepools @ 15 12
Deckungsgrad pro Pool pro Pool

L4
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Performance CONVITUS Sammelstiftung 2019

15%
149, 13.87%
14%
12.97%
13% °
(o)
13% 12 16%
12% 11.83%
(0]
12% 11.44%
11.07%
11%
11% 10.33%
10% -
Pool 1 Pool 3 Pool 7 UBS PK- CS PK- Pictet BVG Pictet BVG
Index Index (vor 25 (vor 40 (vor
Kosten) Kosten) Kosten)
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Jahresrenditen & Wertruckgange CH Aktien

*

mm Jahresrenditen SPI Maximaler Wertrliickgang im Jahr
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Entwicklung der CONVITUS Sammelstiftung
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Entwicklung der CONVITUS Sammelstiftung (2)
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Aktuelles zur CONVITUS Sammelstiftung
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Aktuelles zur CONVITUS Sammelstiftung

Transparente Verzinsungslogik

Deckungsgrad per 30.11. Verzinsung AGH Definition relativ zu BVG-Zins
Anschlussjahrgruppe

> 115% (volle Ziel-WSR) 2.50%

> 112% (80% Ziel-WSR) 2.25%

> 109% (60% Ziel-WSR) 2.00% Referenzzinssatz nach FRP4
> 106% (40% Ziel-WSR) 1.75%

> 103% (20% Ziel-WSR) 1.50%

> 98% 1.00% BVG

> 96% 0.75% BVG-0.25%
> 949% 0.50%

> 92% 0.25%

> 90% 0.25%

< 90% 0.00%

Ziel-WSR im Pool 1 betrdgt 15%. Tabelle analog fir andere Pools
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Aktuelles zur CONVITUS Sammelstiftung

Deckungsgrad auf Vorsorgewerkebene im Pool 1

115 ‘JAnschlussjahrgruppen
9 ——2011 ——2012 ——2013 ——2014 ——2015
(=)
£ 110 1 =-e=2016 2017 —2018 —2019
T
o
=) Verzinsung 2019: 1.0% bis 2.25%
& 105 -
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X
@ 100 = = -
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Aktuelles zur CONVITUS Sammelstiftung

Deckungsgrad auf Vorsorgewerkebene im Pool 3

Anschlussjahrgruppen
125 - Janrs

——2007 ——2008 2009 =>=2010 ‘
120 ~ 2011 -o-2012 2013
115 A g

110 |Verzinsung 2019: 2.00% bis 2.50%

105 - ‘//////
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Deckungsgrad in %
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Aktuelles zur CONVITUS Sammelstiftung

Deckungsgrad auf Vorsorgewerkebene im Pool 7

115 ‘JAnschlussjahrgruppen
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Aktuelles zur CONVITUS Sammelstiftung

y 4 /’

¥

— Technische Grundlagen BVG2015

— Technischer Zins 2.0%

— Verstarkung Langlebigkeit 0.5% p.a.

— Rentenumwandlungssatz 5.6%
umhdallend

— Kongruente Rickdeckung der ElipsLife AG

Risiken Tod und Invaliditat

— FUhrung der Alters- und Hinter-
lassenenrenten in Stiftung

— Anlagerisiko bei der Stiftung
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Aktuelles zur CONVITUS Sammelstiftung

Anlagestrategie im Pool 1

\ N : :
Vermogensverwalter: (CREDIT SUISSE & Albin” Kistler

Limiten
gemass BVV2

neutral = Min Einzel- Kategorien-
Benchmark limiten limiten

Anlagestrategie

Anlagekategorien

Kurzfristige und liquide Mittel 0%
Obligationen
CHF Inland 50% 30% 60% 10%
FW, wahrungsgesichert 0% 0% 10% 10%
Aktien
Schweiz 15% 10% 20% 5% 50%
Global 15% 10% 20% 5%
Immobilien
Schweiz 15% 15% 20% 5% 30%
Ausland 5% 5% 5% 5%
Alternative Anlagen 0% 0% 0% 15%
Total 100%
Erwartete Rendite 2.2%
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Aktuelles zur CONVITUS Sammelstiftung

Anlagestrategie im Pool 3

Vermogensverwalter: Albin“ Kistler

Anlagestrategie

Limiten
gemass BVV2

Anlagekategorien neutral = Min Einzel- Kategorien-
g g Benchmark limiten limiten

Kurzfristige und liquide Mittel 0%
Obligationen
CHF Inland 35% 0% 80% 10%
FW, wahrungsgesichert 0% 0% 30% 10%
Aktien
Schweiz 20% 0% 30% 5% 50%
Global 20% 0% 30% 5%
Immobilien
Schweiz 25% 15% 20% 5% 30%
Ausland 0% 0% 5% 5%
Alternative Anlagen 0% 0% 0% 15%
Total 100%
Erwartete Rendite 2.8%
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Aktuelles zur CONVITUS Sammelstiftung

Anlagestrategie im Pool 7

Vermégensverwalter: ZUGERBERG FINANZ

Anlagestrategie

Limiten
gemass BVV2

Anlagekategorien UEHTEL = Min Einzel- Kategorien-
g g Benchmark limiten limiten

Kurzfristige und liquide Mittel 0%
Obligationen 10%
CHF (mind. BBB-) 20% 15% 35%
FW (mind. BBB-) 10% 0% 15%
Wandelanleihen 10% 5% 15%
Aktien 30% 10% 40% 5% 50%
Immobilien (Ausland max. 33%) 15% 5% 20% 5% 30%
Alternative Anlagen (kollektiv)
Private Dept 5% 0% 10% 15%
Private Equity 5% 0% 10% Max. 20% °
Infrastruktur 5% 0% 10%
Total 100%
Erwartete Rendite 2.75%
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Aktuelles zur CONVITUS Sammelstiftung

> Ab 2020 kein postalischer Versand der
Versicherungsausweise

Nur noch auf Anfrage

Neu: Versicherten-App ab Marz 2020
auch als Webbrowser-Applikation
verfugbar

Y VYV

Convitus-App herunteraden und die Penslonskasse im Grifl haben

Télechargez l'application Convitus et gardez le contrdle sur votre caisse de retraite
Scatica l'app Convitus e tienl la tua cassa pensioni sotta controllo
Download Convitus app and keep pension fund under control

Laden Sie jetzt die kostenlose Corwitus-App aul Ihe Smartphone herunter
o S Saten) her Prenscrptanhe (oo m S Uy SstH Dbe Ap Bietet b Andred: and r-Gesaie ale
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Aktuelles zur CONVITUS Sammelstiftung

Koordinaten der Geschaftsstelle

BERAG
Beratungsgesellschaft
flr die zweite Saule AG

Dornacherstrasse 230
4018 Basel

Ihre Ansprechpartnerin: Simone Schaublin

Tel. 061 337 17 44, e-Mail: scs@berag.ch

Simone Schaublin, scs@berag.ch
Geschaftsfiihrerin

Patrick Planchon, plp@berag.ch
PK-Verwaltung

Karin Monetti, mok@berag.ch
PK-Verwaltung

Natascha Wampfler, wan@berag.ch
PK-Verwaltung

Grischa Wahlen, wag@berag.ch
Offertwesen (offerten@convitus.ch)

Philipp Sutter, sup@berag.ch
Beratung

+ weitere 60 Fachspezialisten der BERAG
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Weiterbildungsblock

Themen

1) Aktuelles aus der BVG Revision und STAF (Steuerreform)
2) Umwandlungssatz-Senkung und Kompensationsmassnahmen

3) PK- Sterben geht weiter, welche Losungen kénnen Sie Thren Kunden
anbieten

4) Kapitalanlagen in der 2. Saule, wie weiter im Negativzinsumfeld?
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1. Aktuelles aus der BVG Revision und STAF

Drei Vorschiége zur Reform der beruflichen Vorsorge (Pensionskasse)

Bundesrat, Dachverbande ‘ Schweizerischer Gewerbeverband | Baumeister, Detailhandel, Banken

(Gewerksd\aﬂen._Arpeltgeber) 3 e ¥ '_ Kompromissvorschiag
Mlndestumwandlgpgssatz = e _8.0% || FL T lnag % 60% | B T  6,0%
Senkung Koordinatlo;sabzug a3 12443_Fr_! _:_ w_le_ri_eitg: 248—85'{?. | 60% des AHV-Lohns max_Zqu_Er
Gutschriften 20.-24. Attersjahr | & a6l el _9.0%
SOpen ok dlerwahy (T 2 AT ooXd /B DR SOl . L 0%
Guischriften35.-44. Alersishr — g0% | B .7 14-_0?%?_4 =T e fiepx
Gutschriften 45 -54. Altersjghr o 140% l_ e A T60% 3 i 16,0%
Gutschriften 55. -64 Altersjahr  14.0% o) 18,0% 1 16,0%
Rentenzuéchlag ~ 100-200 Fr. lMonat an Uber- —T“Kapiﬁn effektiver Ausfall der | | I(ompenséif;:n effektiver Ausfall der
.~ . gangsgeneration (15 Jahre) | Ubergangsgenefaﬁon (10 Jahre) | Uber.angsgeneration n (10 Jahre)
Flnanznerung ] Umlage eines Lohnbeltrages Abqaben der Vorsorgeeinrichtungen 1o aus bestehenden Rickstellungen
~_von 0,5% (Fr. 1,8 Mrd. Fr.) J ~an Sﬁhgrh_e_ﬁ_tsfp_q@s (200 Mio. Fr.) ‘

1,3 Mrd. Fr | R 1 6 o Fr

M:hrlaster; ge'g-eﬁbér h;die 3,05 Mrd. Fr.
* Abzug vom versicherten Lohn, der bereits durch die AHV versichert ist.

Graflk. mrue/Quelle: Bundesrat, SAV, SBY

Analogie: sich am BVG-Minimum zu orientieren ist wie in der Schule nur einen «Vierer»
anzustreben - das geht friher oder spater ins Auge!

.......
wensiiiee
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1. Aktuelles aus der BVG Revision und STAF

Drei Vorschidge zur Reform der beruflichen Vorsorge (Pensionskasse)

Bundesrat, Dachverbande ‘ Schweizerischer Gewerbeverband Baumeister, Detailhandel, Banken

(Gewerkschaften, Arbeitgeber) | g ‘ Kompromissvorschlag

Mlndestumwanqmpgssatz ' B 80% |3 e 60% | TR, 6.0
Senkung Koordir\—atfoﬁsabzug ol 12443 Fr. | 3 _' v O3 : wie heute 24885 Er. || 60% des AHV-Lohns max_é1_36b__§r
Gutschriften 20.-24. Altersjahr FErias @ = 9,0%
Guischiffn 25-34. Aersigh ——go% | g% | S ok
R N W I T o P
Gutschriften 45.-5¢ 45.-54. Altersjahr o ——»EE%—L— e ATy 18 0% | 3 i 16,0%
Gutschriften 55. -64. Altersjahr 14,0% 2 18 0% 1 16,0%
Rentenzuéchlag ~ 100-200 Fr. lMonat éﬁﬁﬁer-‘T“K;mpbnﬁri_aﬂekﬁver Ausfall der | | Kompensatii:ﬁfgktiver Ausfall der
. gangsgeneration (15 Jahre) | Ubergangsgenefaﬂon (10 ) Jahre) | Ubergangsgeneration n (10 Jahre)
Finanzierung ] Urhlage eines Lohnbeltrage? Abgaben der Vorsorgeelnrichtungen "  aus bestehenden Rickstellungen

— B SLVoni05%(Fril8 Mrd kr) | an Sﬁhﬂfhgﬂgfgg@ﬁ {200 Mio. Fr) | s 4 L. ol

* Abzug vom versicherten Lohn, der bereits durch die AHV versichert ist.
Graflk. mrue/Quelle: Bundesrat, SAV, SBY

Fazit: vielen Pensionskassen, so auch CONVITUS, haben ihre Hausaufgaben be_reits_,
weitgehend gemacht. Die geplante Umlagefinanzierung von 0.5 Lohnprozente ist ein zu
hoher Preis fur dieses viel zu wenig weit gehende Reformpaket!
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1. Aktuelles aus der BVG Revision und STAF

Erhohung AHV-Abzlige Léhne
(AG und AN je 6.00% - 6.15%)

Reduktion Gewinnsteuern

(BS: 22.18% > 13.04%) Unternehmensgewinn ~
(BL: 20.70% -> 13.45%)

Erhohung Dividendenbesteuerung ‘ :
(Teilbesteuerungsanteile) Dividenden e '.
(BS: 50% - 80%) '
(BL: 50% -> 60%)

Fazit: es muss eine Optimierungsrechnung gemacht werden, um im Einzelfall abzuklaren,
ob nach der STAF Lohn oder Dividende interessanter ist.
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2. Umwandlungssatz-Senkung und
Kompensationsmassnahmen

UWS ist rechnerische Grosse aus Lebenserwartung und tech. Zins

Manner (Alter 65)

7.000% BVG aktuell 6.8%
6.500%
Faustregel:
N 6 000% BVG Reformvorschlag 6.0% Anderung tech. Zins um 0.25%-Punkte
000% - ———————————— ————— ——— b
@ > Anderung UWS um 0.15%-Punkte
m I~ - -
£ CONVITUS aktuell 5.6% (um 7.7% zu hoch)p = Anderung UWS pro Jahr vorzeitige
S 5.500% S resp. aufgeschobene Pensionierung
©
2 [ ] Bsp.: UWS m65 bei 2.0% tech. Zins > 5.1%
£ 5.000% - UWS m65 bei 1.5% tech. Zins > 4.8%
UWS m67 bei 1.5% tech. Zins > 5.1%
4.500%
@ PK UBS 4.42% (um 8.8% zu tieft) |
4.000% I
0.00% 0.50% 1.00% 1.50% 2.00% 2.50% 3.00% 3.50% 4.00% 4.50% 5.00%

technischer Zinssatz
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2. Umwandlungssatz-Senkung und
Kompensationsmassnahmen

Umwandlungssatz - Pensionskasse oder AHV light?

BVG 2015, 2.0 %, 2020 (P)

Schlussalter Kinder z* = 25, Unterjahrigkeit m = 12

Umwandlungssatz

Satz Ehegattenrente

60%

Satz Kinderrente

20%

Satz Waisenrente 20%

Anteil Manner 70%

Anteil Frauen 30%

Alter Manner Frauen Gemischt

58 4.272% 4.497% 4.339%
59 4.378% 4.608% 4.447%
60 4.488% 4.726% 4.559%
61 4.602% 4.851% 4.676%
62 4.721% 4.984% 4.800%
63 4.845% 5.125% 4.929%
64 4.976% 5.277% 5.066%
65 5.115% 5.439% 5.213%
66 5.265% 5.615% 5.370%
67 5.425% 5.804% 5.539%
68 5.597% 6.008% 5.720%
69 5.782% 6.229% 5.916%
70 5.981% 6.469% 6.127%

« Umwandlungssatz ergibt sich aus
Formel durch Eingabe vom tech.
Zins und Lebenserwartung

« Je grosser die Differenz zwischen
reglementarischem und technisch
korrektem UWS, desto grdsser die
Umverteilung

« Beispiel:
Umwandlungssatz BVG 6.8%,
technischer Zins 2.0%
- Es fehlen 33%! Kapital bei
Pensionierung

> AHV light ®

1=6.8%/5.115% -1
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2. Umwandlungssatz-Senkung und
Kompensationsmassnahmen

Entwicklung des durchschnittlichen Umwandlungssatzes in der Schweiz

8,0 —
7;5—
7,0
6,5
6,0
5,9
5,0
4,5
4,0
3,5

Umwandlungssatz Manner in %

=6,74
6,34

= 6,25

=6,13

=6,00

=5,87

=5,73

= 5,45

| I L |

3,0

Quelle: Swisscanto PK-Studie 2019

2010 2014

== Mittelwert

2015 2016

2017

Rucktrittsalter 65

2018 2019 2023
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2. Umwandlungssatz-Senkung und
Kompensationsmassnahmen

Altersguthaben Rente Rente gesplitteter UWS Rente CONVITUS
i Helvetia-Modell i i (umhillend)
100 i 4.80 + 0.88 = 5.68 | 5.44 + 0.88 = 6.32 i 448 + 1.12 = 5.60
| | | 0
% : : _ : X 5.6 /O > 1.12
S i X 44% > 0.88 |
© L X 4.4% : i CONVITUS bietet keine
o : » 0.88 ! L -
5 : :  BVG Minimal-Plane an.
o i i i Sonst entstehen zu hohe
3 i i i BVG-Umwandlungsverluste
Hao) 1 1 1
| | ! 0
e | . X 6.8% |
S s | > 5.44
o) : | :
= i .0¢ i i
S . x06.0% | 480 |
ra) | i i
© ; ; ;
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2. Umwandlungssatz-Senkung und
Kompensationsmassnahmen

Altersguthaben Rente Rente gesplitteter UWS Rente CONVITUS
i Helvetia-Modell i i (umhdallend)
100 i 3.00 + 2.20 = 5.20 . 3.40 + 2.20 = 5.60 i 2.80 + 2.80 = 5.60
X 5.6%
5 ; ; W . 2 > 2.80
S i _ S f > 220 |
o L X44% 550 . CONVITUS bietet keine
= i - i i BVG Minimal-Pléne an.
o i i i Sonst entstehen zu hohe
bt i i i BVG-Umwandlungsverluste
HED ) 1 1 1
1 1 ! 0
| . X 6.8% i
S i i » 3.40 i
5 ! ! !
= . X 6.0% | |
_% | » 3.00 | i
a | | |
O ; ; ;
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2. Umwandlungssatz-Senkung und
Kompensationsmassnahmen

Abfederungsmassnahmen:

e Mehrverzinsung der Altersguthaben

e Gestaffelte Senkung des Umwandlungssatzes
e Freiwillige Einkaufe

e Weitere Erhdhung der Sparbeitrage

e 1d-Plane

e Weiterarbeit nach 64/65 mit PK-Weiterfihrung

Pl
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2. Umwandlungssatz-Senkung und
Kompensationsmassnahmen

Altersvorsorge bedeutet, Sparkapital Uber viele Jahre aufzubauen
Beispiel: identische Spargutschriften, unterschiedliche Verzinsungen

140
120 4%
100 39
g 2%
(@)
g 60 19
40 0%
20
0

50

Jahre

-
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2. Umwandlungssatz-Senkung und

Kompensationsmassnahmen

Ubrigens, in dem Zusammenhang ...

Priifen Sie, wie die verschiedenen Anbieter Obligatorium und Uberobligatorium

bewirtschaften, konkret

Geschaftsvorfall

CONVITUS

Worst Case

Einkauf

Vorbezug WEF
Wiedereinkauf nach WEF
Teilung bei Scheidung

Wiedereinkauf nach Scheidung

Kapitalbezug bei
(Teil-) Pensionierung

Alles ins Uberobligatorium

Im Verhéaltnis (BVG/Uberobligatorium)
Im Verhéltnis (BVG/Uberobligatorium)
Im Verhéltnis (BVG/Uberobligatorium)

Im Verhéltnis (BVG/Uberobligatorium)

Im Verhéltnis (BVG/Uberobligatorium)

Alles aus BVG

Alles ins Uberobligatorium

Alles aus BVG
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2. Umwandlungssatz-Senkung und
Kompensationsmassnahmen

Mikado

Mikado ... wer sich zuerst bewegt hat verloren ©

Hat eine Stiftung eine eigene Politik hinsichtlich UWS oder ist sie ein Mitlaufer?

f- »\\. 7
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2. Umwandlungssatz-Senkung und
Kompensationsmassnahmen

CONVITUS denkt selber und handelt entsprechend ...

Am 2. Juli 2019 haben die Sozialpartner dem Bundesrat ihre Vorschlage fir eine BVG-Reform prasen-
tiert. Die Sozialpartner sind sich durchgehend einig, dass eine BVG-Reform dringend und zwingend ist.
Sie schlagen deshalb eine Senkung des BVG-Umwandlungssatzes per 1.1.2021 oder spatestens per
1.1.2022 auf 6.00% vor.

Aus diesem Grund erhohen wir die im Jum kommunizierten Umwandlungssatze auf das Niveau der Re-
formvorschlag geben damit die erwartete Entlastung an unsere Versicherten weiter. Wie bereits i

uni angekundigt erfolgt die Anpassung unserer Umwandlungssatze schrittweise, um die Auswirkungen
abzufedern. Wir sind Uberzeugt, mit diesem Vorgehen unsere Strategie in der Vollversicherung optimal
mit den Reformvorschlagen der Sozialpartner zu synchronisieren und die 2. Saule fir kommende Gene-
rationen nachhaltig zu sichern.
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2. Umwandlungssatz-Senkung und
Kompensationsmassnahmen

CONVITUS denkt selber und handelt entsprechend ...
Technischer Zins und Umwandlungssitze

In unserem Newsletter vom November 2019 wurde iiber die Senkung des
technischen Zinssatzes von bisher 2.5 % auf 2.0 % und damit verbunden die geplante Anpassung des
liberobligatorischen Umwandlungssatzes von bisher 5.5 % auf 5.25 % ab dem Jahr 2023 fiir das or-
dentliche Pensionierungsalter berichtet. Nun hat der Bundesrat am 13. Dezember 2019 eine konkrete
Gesetzesvorlage zur Reform der beruflichen Vorsorge veriffentlicht. Dabei soll der BVG-Mindestum-
wandlungssatz von 6.8 % auf 6.0 % gesenkt werden, begleitet von entsprechenden Kompensations-
massnahmen. Yorausgesetzt, die Vorlage wird angenommen, ist von einem Inkrafttreten per 2023 aus-
zugehen. Dank der ausserordentlich quten Anlagerendite im Jahr 2019 von rund 9.3 % kann die Sen-
kung des technischen Zinssatzes problemlos mit einem Teil des Zinsiiberschusses finanziert werden
und somit wie geplant per Jahresabschluss 2019 erfolgen. Dies stdrkt die finanzielle Sicherheit von
und macht die Stiftung noch robuster. Gleichzeitig hat der Stiftungsrat aufgrund die-
ser neuen Ausgangslage entschieden, den iiberobligatorischen Umwandlungssatz per 2023 doch nicht
um 0.25 Prozentpunkte zu senken, sondern zuerst die Entwicklung im politischen Reformprozess ab-
zuwarten. Somit bleiben die bisherigen iiberobligatorischen Umwandlungssatze vorerst giiltig.
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3. PK - Sterben geht weiter, welche Losungen
konnen Sie Ihren Kunden anbieten?

Anzahl Vorsorgeeinrichtungen
(inkl. nicht registrierte, exkl. Wofas)
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3. PK - Sterben geht weiter, welche Losungen
konnen Sie Ihren Kunden anbieten?
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3. PK - Sterben geht weiter, welche Losungen
konnen Sie Ihren Kunden anbieten?

Anzahl aktive Versicherte Total
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3. PK - Sterben geht weiter, welche Losungen
konnen Sie Ihren Kunden anbieten?

CONVITUS-Modell

Angeschlossene Firmen
Anschlussvertrage

Angeschlossene Firmen
Anschlussvertrage

|- - - T = =
: PK XY | CONVITUS
|

I I Stiftungsrat Anlage-
' I kommission
I I Verwaltung / Riickversicherung
M
| Vorsorge! ' Pool 1 Pool 2 Pool 3 Separate Accounts (Pools) Exele] My
;o -werk ! commmisgion

: ll..—
| i SR i,,eiris zu eins“fUbertragung der Aktiven und Passiven mdoglich
(I

jTTIIIIIIIILT v
| : Bank
| i Bank i | Vermogensverwalter der Pools

o |
: |
I | Depotbank / Custodian
L e - - = = =
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3. PK - Sterben geht weiter, welche Losungen

konnen Sie Ihren Kunden anbieten?
Massive Beitragsreduktion moglich

Bestehende CONVITUS Einsparung
Pensionskasse
Risiko- und Kostenbeitrage in % 3.95% 1.30% 280°000.-
der versicherten Léhne
Arbeitgeber
Risiko- und Kostenbeitrage in % 3.25% 1.10% 220°000.-
der versicherten Léhne
Arbeitnehmer
Total 500°'000.-

Ergibt rund CHF 1'000.- weniger Lohnabzug pro Mitarbeiter und Jahr!

Quellen: Jahresrechnung 2018 PK XY AG, CONVITUS Offerte, versicherte Lohnsumme CHF 10'464'756.-
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3. PK - Sterben geht weiter, welche Losungen
konnen Sie Ihren Kunden anbieten?

Woechsel von einer halbautonomen PK zu einer Sammelstiftung
Vermogensverwaltungbleibt bei bestehender Bank

Kostenvergleich

Bestehende PK Konkurrenz _ Details Berechnung Risiko Beitrage AN/ AG
2018 FC2019 Versicherte Lohnsiimme 2019+
neu mit LAM 223 Versicherte CHF  Konkurrenz

Risiko: (Mobi})

Riskiopramie 169°420 269'696 210772 209375 Bestehende PK Gemini

Kostenpramie 35'578 56’636 AN1.2% 225'"153 101'151 93'166
Sicherh.Fonds 4'220 8°000 14514 127461 AG2.3% 431'543 187'851 172'993
ITotaI Risiko 209218 334’332 225'286 221'836 656’696 239'002 266'159
DL-Aufwand

Notz Metall 144'876

Aktuar/Triananon 20'577

Revision Core 14'339

Aufwand Experte 11'104

Stiftungsaufsicht 3628

Qriges (b Dank Digitalisierung

202'877 202'977 63'716 44’323 -
tiefe Verwaltungskosten

Total 4127195| _ 537°309| 289002 |NGEEHSS|

Riskobeitrage

Arbeitnehmer 1.20% 1.20% 0.54% 0.50% Abzugseinsparungca. 0.70%! Vom Lohn

Abeitgeber 2.30% 2.30% 1.00% 0.92% Kosteneinsparungca, 1,38%!

3.50% 3.50% 1.54% 1.42%
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Was sind die Starken der CONVITUS

Kollektive Pools:
+ Sehr attraktive Vermégensanlage Pool 1
+ Viele gute Immobilienanlagen

* Verwasserungsschutz fur Bestand durch
Anschlussjahrgruppen

+ Transparente DG-abhdangige Verzinsung

» Technischer Zinssatz 2.0% (technische
Ruckstellungen auf 1.75% gebildet)

+ Innovative Portallésungen (Arbeitgeber,
Versicherte)

* Hochentwickelter Leistungsdienst (Case M.,
Leistungsfallmanagement, Unterstitzung AG)

« Sauber finanzierte Risiko- und
Verwaltungskosten (siehe https://www.inter-
pension.ch/mitglieder.html)

+ Tiefe Vermdgensverwaltungskosten

+ Sehr kompetente Geschaftsstelle
(Expertenbliro)

+ Gunstige Verwaltungskosten
+ Keine BVG-Minimum-Plane!!!!

Fazit: Bestand vor Neugeschaft

Separate Accounts:

« Halbierung der Risiko- und Verwaltungskosten im
Vergleich zu eigener Stiftung

« Viel weniger Aufwand als eigene Stiftung

« Keine Haftung flr eigenen Stiftungsrat

* Modernste IT-Plattform

« Eigener DG (wird GUbernommen)

« Eigene Anlagestrategie

« Eigener Vermdgensverwalter

« Eigener Umwandlungssatz

+ Eigener technischer Zinssatz

« Immobilien kénnen direkt eingebracht werden
« Bestehendes Portfolio kann eingebracht werden
« Eigene Verzinsungspolitik

« Mortalitatsausgleich Uber alle Sep. Accounts >
Rlckstellung Kleinrentnerbestand wird aufgeldst

« Eigene Jahresrechnung
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https://www.inter-pension.ch/mitglieder.html

Zusammenfassung Ausbildungsblock

Take away

» Die im Markt aktiven Sammelstiftungen unterscheiden sich stark in ihren
Vorsorgemodellen

» Die Vermodgensanlage ist der mit Abstand grdsste Hebel einer Pensionskasse

» Die Vermobgensverwaltungskosten sollten mehr beachtet werden

» Lassen Sie sich nicht von technischen Parametern ablenken

» Der Umwandlungssatz ist da eine Ausnahme - den gilt es genau zu verstehen
» CONVITUS mochte langfristiger Partner ihrer Anschllisse und ihrer Broker sein!

> Brokerpartner der CONVITUS unterstitzen wir gerne — CONVITUS kann sich von den
allermeisten Konkurrenten abheben

Sie sind unser Vertrauens- und Geschaftspartner
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"jﬁr danken'Ihnen fiir Ihr Vertrauen und
N - freuen urﬁauf eine weiter gute Zusammenarbeit!
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Disclaimer

Haftung fiir die Inhalte

Diese Prasentation wurde mit grosstmoglicher Sorgfalt zusammengestellt.
Trotzdem kdnnen die Urheber nicht fur die Fehlerfreiheit und Genauigkeit der
enthaltenen Informationen von Dritten garantieren. Die CONVITUS
Sammelstiftung fur die berufliche Vorsorge schliesst jegliche Haftung fur
Schaden aus, die direkt oder indirekt aus oder bei Verwendung dieser
Prasentation entstehen kdnnten. Ausserdem behalt Sie sich das Recht vor, ohne
vorherige Ankiindigung Anderungen oder Ergédnzungen der bereitgestellten
Informationen vorzunehmen.
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